
На виконання Закону України від 19.10.2017 № 2168-VIII «Про державні 
фінансові гарантії медичного обслуговування населення» за зверненням 
закладу, Коломийська районна рада на сесії від 13 липня 2018 року за № 
505/ХХІІ/18 прийняла рішення про реорганізацію Комунального закладу 
шляхом перетворення в комунальне некомерційне підприємство, що є умовою 
подальших відносин з Національною службою здоров’я України, затвердила 
структуру, статут та фінансовий план підприємства. Функціонування 
підприємства з лікувально-профілактичними підрозділами забезпечується 
сформованою спроможною мережею надання первинної медичної допомоги в 
Коломийському районі. В 2018 році розпорядженнями Коломийської РДА, 
Івано-Франківської ОДА, наказами Міністерства регіонального розвитку, 
будівництва та житловокомунального господарства України та Міністерства 
охорони здоров’я України затверджено спроможну мережу надання первинної 
медичної допомоги, максимально наближену до місць проживання населення. 
Таким чином у підприємстві оптимізовано штатний розпис та 8 фельдшерсько-
акушерських пунктів, зокрема: с. Нижня Велесниця, с. Грабич, с. Станіславівка, с.
Молодилів, с. Грушів, с. Загайпіль, с. Мала Кам’янка, с. Фатовець. В 2014 році в 
комунальному закладі функціонувало 22 амбулаторії загальної практики 
сімейної медицини та 46 фельдшерсько-акушерських пунктів в яких працювало 
525 працівників. В ході проведеної оптимізації в підприємстві функціонує 17 
амбулаторій загальної практики сімейної медицини, 27 фельдшерсько-
акушерських пунктів. Надання первинної медичної допомоги забезпечується 
256 працівниками. В умовах децентралізації первинна медична допомога в 
Коломийському районі надається прикріпленому населенню в кількості 75777 
осіб Комунальним некомерційним підприємством «Коломийський районний 
центр первинної медикосанітарної допомоги Коломийської районної ради» в 
селах та селищах, де не завершений процес децентралізації та в Печеніжинській
селищній, П’ядицькій і Коршівській сільських радах об’єднаних територіальних 
громад за Договорами про забезпечення надання первинної медичної 
допомоги населенню, що постійно проживає або перебуває на території 
об’єднаних територіальних громад та управління закладами охорони здоров’я. 
А саме: Надання первинної медичної допомоги в селах і селищах, де не 
завершений процес децентралізації з чисельністю прикріпленого населення - 
43193 осіб, первинна медична допомога надається медичними працівниками 
10 амбулаторій загальної практики сімейної медицини та 16 фельдшерсько-
акушерських пунктім. В Печеніжинській ОТГ з чисельністю прикріпленого 
населення - 17372 особами, первинна медична допомога надається медичними
працівниками 3 амбулаторій загальної практики сімейної медицини та 6 



фельдшерсько-акушерських пунктів. В П’ядицькій ОТГ з чисельністю 
прикріпленого населення – 9658 осіб, первинна медична допомога надається 
медичними працівниками 3 амбулаторій загальної практики сімейної медицини
та 1 фельдшерсько-акушерського пункту. В Коршівській ОТГ з чисельністю 
прикріпленого населення - 5554 особами, первинна медична допомога 
надається медичними працівниками 1 амбулаторії загальної практики сімейної 
медицини та 4 фельдшерсько-акушерських пунктів. Динаміка фінансування 
підприємства за обсягом отримання медичної субвенції в 2014 році в кількості 
15,3 млн. грн. збільшилася до 36,0млн. грн. за 2019 рік відповідно до Програми 
медичних гарантій за договором з Національною службою України, що значно 
вплинуло на розмір заробітної плати медичних працівників. Лікувально-
профілактичні підрозділи підприємства для забезпечення роботи в умовах 
провадження медичної реформи забезпечені комп’ютерним обладнанням в 
кількості 40 ноутбуків, 14 персональних комп’ютерів, 5 планшетів, 48 принтерів 
та підключені до мережі Інтернет. Що змінилося за час проведення реформи? 

До реформи: 

- гроші йшли за інфраструктурою;

- утримання існуючої мережі медичних закладів відбувалося незалежно від 
кількості та якості наданих ними послуг.

Після реформи: 

- гроші йдуть за пацієнтом;

- НЗСУ оплачує послуги медичних закладів (на основі потреб пацієнтів, 
пріоритетів політики охорони здоров’я, даних щодо ефективності та 
результативності послуг, та ін.). З липня 2018 року оплата медичних послуг на 
рівні первинної медичної допомоги відбувається з врахуванням трьох основних 
показників:

- капітаційна ставка з відповідними коефіцієнтами (віковий, гірський);

- кількість осіб, приписаних до закладу в “червоному реєстрі” (до 01.04.2019р);

 - кількість осіб, приписаних до закладу в “зеленому реєстрі” (укладання 
декларацій з лікарями). Середня ставка капітації за “зеленим” списком у 2019 
році — 370 гривень з врахуванням вікового коефіцієнта. В рамках проведення 
реформи первинного рівня надання медичної допомоги велика роль надається 
органам місцевого самоврядування. Відповідно до Бюджетного кодексу України
та Закону України від 19.10.2017 № 2168-VIII «Про державні фінансові гарантії з 



медичного обслуговування населення», органи місцевого самоврядування 
(Коломийська районна рада, Печеніжинська селищна рада ОТГ, П’ядицька і 
Коршівська сільські ради ОТГ) в межах своєї компетенції фінансують місцеві 
Програми фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства, 
зокрема на: 

- оплату енергоносіїв;

- оплату лікарських середників на пільговій основі;

- оплату лікарських наркотичних середників для проведення паліативної терапії 
онкохворим;

- оплату праці медичних працівників (програми місцевих стимулів).

Підприємство постійно працює з органами місцевого самоврядування та 
органами виконавчої влади всіх рівнів по питаннях покращення 
матеріальнотехнічної бази, проведення капітальних ремонтів лікувально-
профілактичних підрозділів підприємства, приміщення яких перебувають у їх 
комунальній власності з метою покращення умов перебування медичного 
персоналу та покращення доступності пацієнтів до закладів надання медичної 
допомоги. Відповідно до Закону України від 19.10.2017 № 2168-VIII «Про 
державні фінансові гарантії з медичного обслуговування населення», 
фінансування підприємства здійснюється Національною службою здоров’я 
України за укладеним договором та підписаними деклараціями лікарів з 
пацієнтами. На даний час з пацієнтами укладено 57904 декларації, що складає 
76,4 відсотки від 75777 обслуговуваного населення. 

За час впровадження реформи по підприємству:

 - реорганізовано комунальний заклад шляхом перетворення в комунальне 
некомерційне підприємство; 

- отримано ліцензію на медичну практику (наказ Міністерства охорони здоров’я
України від 06.12.2018 № 2269 «Про ліцензування медичної практики» 
затверджена ліцензія на медичну практику для підприємства, якою визначено 
обсяг та місце надання первинної медичної допомоги); 

- укладено договір з Національною службою здоров’я України;

 - обрано медичну інформаційну систему для комплексної автоматизації 
процесів збору й обробки інформації;



- кожний із лікарів отримав кваліфікований електронний цифровий підпис 
юридичної особи, що надало можливість лікарям заключати декларації з 
пацієнтами та виписувати їм електронні рецепти; - прийнято Колективний 
договір;

- забезпечено комп’ютеризацію лікувально-профілактичних підрозділів 
підприємства та підключено Інтернет мережу до кожного закладу;

- в кожній із амбулаторій загальної практики-сімейної медицини, відповідно до 
договору з Національною службою здоров’я України та Правил внутрішнього 
трудового розпорядку підприємства, організовано роботу «Чергового кабінету»;

 - для надання невідкладної медичної допомоги жителям Коломийського 
району в поза робочий час лікувально-профілактичних підрозділів 
підприємством, підписало спільний наказ з Коломийською центральною 
районною лікарнею, Отинійською районною лікарнею і Центром екстреної 
медичної допомоги та медицини катастроф;

- для забезпечення проведення лабораторних обстежень пацієнтів відповідно 
до визначеного обсягу потреби, заключено договори з КНП «Коломийська ЦРЛ 
КРР» та Отинійською районною лікарнею;

- забезпечення медикаментами пацієнтів проводиться через електронний 
рецепт на виконання Урядової прогами «Доступні ліки»;

- в рамках реалізації заходів щодо покращення доступності до первинної 
медичної допомоги, побудовано амбулаторію в с. П’ядики та завершується 
будівництво трьох амбулаторій в с-щі Печеніжин, с. Коршів та с. Корнич;

- закуплено через відкриті торги за кошти державної субвенції тринадцять 
службових автомобілів для лікарів амбулаторій та буде проводитися процедура 
закупівлі ще трьох службових автомобілів;

- проведено відкриті торги по закупівлі обладнання для «телемедицини», що 
забезпечить консультування пацієнтів спеціалістами вторинного та третинного 
рівня надання медичної допомоги;

- всі лікувально-профілактичні підрозділи підприємства в основному 
забезпечені медичним обладнанням відповідно до Табеля оснащення.

Відповідно до розроблених заходів розвитку підприємством планується: 

-продовжити оновлення матеріально-технічної бази лікувальнопрофілактичних 
підрозділів відповідно до Табеля оснащення; 



- впровадити телемедичний зв’язок в лікувально-профілактичних підрозділах 
підприємства;

- продовжити формування медичного сервісу шляхом запровадження 
електронної амбулаторної карти, електронного реєстру пацієнтів, електронного 
листка непрацездатності, електронного направлення на консультацію та 
лікування;

- забезпечити реалізацію принципу вільного вибору лікаря пацієнтами; - 
покращити кадрове забезпечення лікувально-профілактичних підрозділів 
підприємства;

- забезпечити, за сприянням органів місцевого самоврядування, житлом лікарів,
які працюють в лікувально-профілактичних підрозділах підприємства.

Інформація про функціонування Комунального некомерційного підприємства 
«Коломийський районний центр первинної медико-санітарної допомоги 
Коломийської районної ради» в умовах провадження медичної реформи 
заслухана на сесії Коломийської районної ради 03 грудня 2019 року, рішення № 
734-ХХІІ/19. 

Директор КНП «КРЦ ПМСД КРР» Богдан ДЖАЛАПИН


